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काया�लय आदेश सं�या:- 15/2025
OFFICE ORDER NO. :- 15/2025

 
�थानांतरण सिम�त क� �सफा�रश� पर स�म �ा�धकारी ने जूिनयर एमएलटी संवग� म' '�थानांतरण
वष�-2025' के )लए त*काल �भाव से िन,नानुसार वा.षक सामा/य �थानांतरण का आदेश/
अनुमोदन िदया ह ै:-
 
Competent Authority, on the recommendations of Transfer Committee, has
ordered/ approved Annual General Transfer for the 'Transfer Year-2025' in the
cadre of Jr. MLT with immediate effect as under:-
 
Sr.
No

Employee
No.

Employee Name
(Sh./Smt./Ms.)

Present Place of
Posting

Ordered Place of
Posting

1. 117927 Rakesh Kumar Manilal
Dave ESICMH Bapunagar ESICH Naroda

2. 117917 Paba Bhai Goriya ESICH Naroda ESICH Ankleshwar
  
उ5 सभी कम�चारीयो को जनिहत म' �थानांत�रत/पद�थािपत िकया गया ह ैऔर वे िनयम� के अनुसार
जहाँ भी देय हो, या9ा भ:ा/दिैनक भ:ा/काय�;हण समय आिद के  हकदार ह<।
 
All the above Employees have been transferred/ posted in public interest and
they are entitled for TA/ DA/ Joining Time etc. wherever admissible under
rules. 
 
�थानांतरण सिम�त क� �रपोट� �े9ीय काया�लय, अहमदाबाद क� वेबसाइट पर अपलोड क� जा रही ह ैI
Report of The Transfer Committee is being uploaded on RO, Ahmedabad
website
 
काय�मुि5/काय�;हण �रपोट� सभी संब�ंधत� को भेजी जाए और उसक� एक ��त इस काया�लय को भेजी
जाये I
Relieving/ joining report may be sent to all the concerned with a copy to this
office.
 
इस �थानांतरण आदेश के जारी होने के बाद, संब�ंधत कम�चारी को उसके िनय9ंक �ा�धकारी
@ारा िकसी भी �कार का अवकाश �वीकृत नहB िकया जाएगा। इसके बाद, िकसी भी �कार के
अवकाश के सभी अनुरोध, उ�चत माCयम से, �भारी �े9ीय िनदेशक को भेजे जाएँगे।
After issuance of this transfer order, employee concerned will not be granted
leave of any kind by his/her controlling authority. All requests for leave of any
kind, thereafter, will be sent, through proper channel, to the Regional Director
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I/c.
 
सभी कम�चा�रय� को 14.08.2025 क� अपराD म' अपने वत�मान �थान से काय�मु5 माना जायेगा,
अगर उस से पहले काय�मु5 नहB िकये गए हो तो |
All the employees shall be stand relieved from their present place of posting in
the afternoon of 14.08.2025, if not relieved earlier.
 
 
 
 
 

Deputy Director
 
TO:-
 
1.  संब�ंधत कम�चारी अपने िनय9ंण अ�धका�रय� के माCयम से।
The Official (s) concerned through their Controlling Officers.
      
2. �चिक*सा अधी�क, क.रा.बी.िन.आदश� अ�पताल बापूनगर, क.रा.बी.िन. अ�पताल
नरोडा/अंकलेEर/वापी I 
  Medical Superintendent, ESIC Model Hospital, Bapunagar/ESIC Hospitals
Naroda/Ankleshwar/ Vapi.
      
3. वेबसाइट कंट'ट मेनेजर को क.रा.बी.िन क� वेबसाइट पर अपलोड करने हेतु 
   Website Content Manager for uploading the order on the website of ESIC.
     
4.  �शासन शाखा, क.रा.बी.िन. �े9ीय काया�लय, अहमदाबाद 
     Administration Branch, ESIC Regional Office, Ahmedabad.
      
5.  एसएमओ काया�लय 
     SMO Office
 
6 .  मु�यालय(Med. VI) कोएजीटी नी�त C.No.: 779649 File No.: Z -11/11/1/Misc/
2021-Med.VI-Part(3)  िदनांक 28.12.2024 के अनुपालन म' 
      HQ(Med. VI) in compliance to the AGT Policy. C.No.: 779649 File No.:  Z-
11/11/1/Misc/2021-Med.VI-Part(3) Dated:-28.12.2024
    
7.   Hयि5गत फाइल / काया�लय आदेश फाइल .
      Personal File/ Office Order File
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